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TUV Rheinland: Der internationale Dienstleister fuir Qualitat u nd Sicherheit

Vom Spielzeug Uber das Auto und den Aufzug bis zur Briicke: Ein Blick hinter die
Kulissen des unabhangigen Priifdienstleisters TUV Rheinland / Fiihrungen durch

Labore und Prufstellen / Experten erklaren Technik fir alle

Koéln, 5. Mai 2009. Zur Nacht der Technik in K6In bietet TUV Rheinland als Partner
verschiedene Fuhrungen durch Labore und Prifstellen. Dadurch wird Technik erlebbar
und verstandlich. Welche Tests muss ein Solarmodul bestehen? Wie kdnnen
Bauwerke oder Bricken technisch Uberwacht werden? Was muss bei Spielzeugen
alles gepruft werden, ehe sie in Kinderhdnde gelangen? Wie sicher sind Autos?
Welche gefahrlichen Stoffe kénnen sich in Produkten verbergen? Diese und andere
Fragen rund um die Themen Sicherheit und Qualitat werden Experten vor Ort in KéIn-

Poll auf dem Gelénde des TUV Rheinland anschaulich beantworten.

Technik ist der dominierende Faktor fir gesellschaftlichen Fortschritt. Die Menschen
stehen vor groRen Herausforderungen, die sie einerseits als Chance sehen, aber
andererseits auch mit Sorgen und Angsten erfiillen. Ein Unternehmen fiir die Priifung
technischer Sicherheit hat deshalb auch die Aufgabe, Bedenken gegenlber neuen,

noch unbekannten Produkten oder Verfahren zu beseitigen.

In den sechs Geschéftsbereichen Industrie Service, Mobilitét, Produktsicherheit und
-qualitat, Leben und Gesundheit, Bildung und Consulting sowie Systeme bietet

TUV Rheinland rund 2.500 Dienstleistungen an. Die Fachleute iiberwachen
beispielsweise grol3e Industrieanlagen, testen Spielzeuge oder Sportgeréte. Sie
beschéftigen sich mit Bautechnik und Werkstoffpriifung, der Sicherheit von
Computersystemen, erneuerbaren Energien, Elektrogeraten oder Aufziigen. Aber auch
die Gesundheit am Arbeitsplatz und die Aus- und Weiterbildung — insbesondere in

technischen Berufen — gehdren zum Dienstleistungsangebot von TUV Rheinland.

TUV Rheinland ist ein international filhrender Dienstleistungskonzern mit 490 Stand-
orten weltweit. Anspruch und Leitidee des 1872 gegrindeten Unternehmens ist die
nachhaltige Entwicklung von Sicherheit und Qualitat im Spannungsverhaltnis von
Mensch, Technik und Umwelt. Die Arbeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist von
der Uberzeugung getragen, dass gesellschaftliche und industrielle Entwicklung ohne
technischen Fortschritt nicht moglich sind. Hierfur ist der sichere und verantwortungs-

volle Einsatz technischer Innovationen, Produkte und Anlagen entscheidend.
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TUV Rheinland prift und zertifiziert als neutraler, unabhangiger Dritter Produkte,
Anlagen sowie Dienstleistungen auf Basis relevanter LeistungsmafRstébe und

Standards, an deren Entwicklung das Unternehmen auch selbst aktiv mitwirkt.

Die vielfaltigen Leistungen werden fiir jede Branche entsprechend aufbereitet und
orientieren sich somit an den speziellen Bedurfnissen des jeweiligen Marktsegments.
Grundlage der ausgewiesenen Branchenkompetenz des Unternehmens ist die hohe
Qualifikation und grof3e Praxiserfahrung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, zu denen
Arzte, Chemiker und Ingenieure ebenso gehdéren wie Psychologen, Wirtschafts-

wissenschaftler, Geologen oder Geographen.

Ziel des TUV Rheinland ist die zuverlassige Umsetzung einheitlich hoher Standards fiir
Qualitat und Sicherheit weltweit und unabhangig vom jeweiligen Markt. Damit
verbunden ist eine grofl3e gesellschaftliche Verantwortung. Um die nachhaltige
Entwicklung von Sicherheit und Qualitat noch starker als bislang zu férdern, unterstitzt
der Konzern seit 2006 den Global Compact der Vereinten Nationen. Das internationale
Netzwerk von Unternehmen und Interessenorganisationen macht sich weltweit fur
Menschenrechte, fur grundlegende Arbeitsrechte und fir Umweltschutz sowie gegen

Korruption stark.

Kennzahlen TUV Rheinland

. Umsatz 2008: 1,1 Milliarden Euro
davon 40 Prozent auBerhalb Deutschlands

. Mitarbeiter Jahresdurchschnitt 2008: 13.000 (2007: 12.085)
davon Deutschland: 6.300

. Ergebnis vor Steuern 2008: ca. 72 Millionen Euro
(2007: 59,2 Mio. €)

. Umsatzrendite 2008: 6,5 Prozent (2007: 6,0 %)

. Standorte: 490 in 61 Landern auf allen Kontinenten

. Dienstleistungen: ca. 2.500 in 39 Geschéftsfeldern
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Entwicklung TUV Rheinland
1872 Grundung als Verein zur Uberwachung der Dampfkessel in den Kreisen

Elberfeld und Barmen

1900 Der Rheinischen Dampfkesseliiberwachungsverein (DUV) kontrolliert die
ersten Kraftfahrzeuge und nimmt Fiihrerscheinpriifungen ab

1936 Umbenennung in Technischer Uberwachungsverein Kéin (TUV)

1970 Griindung der ersten Tochtergesellschaft im Ausland

1997 Fusion mit dem TUV Berlin-Brandenburg und 2003 mit dem TUV Pfalz zum
TUV Rheinland Berlin Brandenburg Pfalz e.V.

2005 Intergration der LGA in Nurnberg

2006 Beitritt zum Global Compact der Vereinten Nationen

2007 Grindung der Landergesellschaft in Australien, auf allen Kontinenten mit

eigenen Gesellschaften vertreten

TUV Rheinland ist ein international fiihrender Dienstleistungskonzern. An 490 Standorten in 61
Landern auf allen Kontinenten arbeiten 13.300 Menschen und erwirtschaften einen Umsatz von
rund 1,1 Milliarden Euro im Jahr. Anspruch und Leitidee des Konzerns ist die nachhaltige
Entwicklung von Sicherheit und Qualitat. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von TUV
Rheinland sind in ihrer Arbeit von der Uberzeugung getragen, dass gesellschaftliche und
industrielle Entwicklung ohne technischen Fortschritt nicht mdglich ist. Gerade deshalb ist der
sichere und verantwortungsvolle Einsatz technischer Innovationen, Produkte und Anlagen
entscheidend. TUV Rheinland ist seit 2006 Mitglied im Global Compact der Vereinten Nationen.
TUV Rheinland hat eine tiber 130 Jahre lange Tradition und seinen Stammsitz in Koln.
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